PREFEITURA DA ESTANCIA
HIBROMINERAL DE LINDOIA

ESTADO DE SAQ PAULO
Capital Macienal da Pgva Bineral

LEI N© 1.755, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024

“Cria 0 Selo de Responsabilidade Social, “Empresa
Parceira da Mulher”, certificando as empresas que
priorizem a contratagdo, formagdo e qualificacdo
de mulheres vitimas de violéncia doméstica”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA, ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA
E PROMULGA A SEGUINTE LEI, ORIUNDA DO PROJETO DE LEI DE AUTORIA DO VEREADOR
JOAO PAULO VIEIRA TREVISAN E OUTROS '

Art. 1° - Fica instituido o Selo de Respo‘nsabilidade Social, “Empresa Parceira da
Mulher”, que podera ser concedido as pessoas juridicas de direito privado que atuem em
parceria com o Poder Publico Municipat, no desenvoi\?i'mento de agbes que objetivem, por
meio de agles que promovam quallﬁcagao e formagao a insercao de mulheres vitimas de
violéncia doméstica no mercado de trabalho. :

Art. 2° - Serdo relevantes para a concessao do selo distintivo as agbes que
resultarem em: ‘

I - Treinamentos de quailﬁcagao, para exercmio de fungdo reconhecida pela
Classificac@o Brasileira de Ocupagoes- CBO, mstltunda pela Portaria n® 397 de 10 de
outubro de 2002; .

II - Cursos de formagéb.e;ﬂhabj!nitagag;pErQ' exercicio de determinada profissdo;
III - Contratagéo *d-é"mulv'l'feres vitimas de \iiSlQh'E'ia;:'doméstica;

IV - Termos de convemo, _Anstrumg:o congenere celebrado junte ao Poder
Pablico Municipal, com o objétivo de promover o desenvolvimento profissional e social a
mulher vitima de violéncia doméstica, através de formac8o, qualificacio, educagdo e ainda
acles mitigadoras e de conscientizagdo sobre o tema.

V - Desenvolvimento ou apoio ao desenvoivimento de agbes de capacitagdo,
qualificacdo e formacdo realizadas pela sociedade civil organizada;

VI - Apoic ou desenvolvimento de agbes ou estudos que incentivem o
empreendedorismo feminino.

Art. 3° - A concessdo do selo distintivo a que se refere esta Lei deverd ser
requerida pela entidade beneficiadora, por meio de oficio a ser encaminhado & Camara
Municipal da Esténcia Hidromineral de Linddia. :
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§1° - O Selo “Empresa Parceira da Mulher” terd a descrigdio do ano de sua
concessdo, podendo ser atualizado ante novo pedido, desde que atendidos os requisitos
referidos nos incisos do art. 29 desta Lei.

§2° - Nio haverd limitagdo a atualizagdo do Selo de que trata esta Lei,
aobservados os requisitos nela estabelecidos.

8§39 - O oficio mencionado no “caput” deste artigo deverd estar acompanhado
de documentacdo comprobatéria das agbes ensejadoras da concessao do selo distintivo.

§4° - O oficio de requerimento, mencionado no paragrafo anterior, serd
submetido @ Comissdo Permanente que emitird parecer favoravel ou ndo a concessdo do
selo. '

§5° - A Pessoa Juridica de Direito privado contempiada pela distingdo podera
utilizar-se desta em pegas publicitarias, logomarcas.e quaisquer acdes de publicidade e de
divulgagdo da marca.

Art.4° - Esta Lei entr:%:f em vigor na data:de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura da Estén‘ci‘a_Hid mineral de Lindoja, em.11 de setembro de 2024.
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Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia, Registrado na Diretoria de
Administragdo e afixado no lugar de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
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