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Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar

Lindoia, 08 de Janeiro de 2026.
Senhor Presidente e Senhores Vereadores

Com grande honra que enviamos a esta Casa das Leis o presente Projeto de
Lei Complementar n® 001/2026, que: “DispdGe sobre a revisdo geral anual da
remuneracdo dos servidores pitblicos municipais e da outras providéncias
correlatas”.

O referido Projeto de lLei Complementar visa repor as perdas salariais
decorrentes do exercicio de 2025. A revisdo geral anual é proposta no importe de 5,85%
(cinco inteiros e oitenta e cinco centésimos por cento), com efeitos retroativos a 1°
de janeiro de 2026. Esta medida é fundamental para garantir a manutengdo do poder de
compra dos servidores, tratando-se de providéncia de extrema necessidade e relevante
interesse publico.

A proposta encontra-se devidamente fundamentada e amparada
tecnicamente. O projeto cumpre os pressupostos do Art. 16 da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF), acompanhado da devida estimativa de impacto financeiro e orcamentario.

A despesa projetada com pessoal para o exercicio de 2026, ja considerando
o0 reajuste, é de 38,09% da Receita Corrente Liquida (RCL). Este valor permanece
significativamente abaixo do limite de alerta (48,60%) e do limite maximo (54,00%)
estabelecidos pela LRF. Tal medida demonstra que a Administracdo Municipal priorizou a
valorizagdo do funcionalismo pUblico dentro das margens de seguranga fiscal, garantindo
que a despesa possua total adequacdo orgamentaria e financeira, bem como
compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e a Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDQ).

Diante disso, tendo em vista que se trata de medida de extrema necessidade
para 0s servidores publicos solicitamos a aprovagdo deste Projeto de Lei, em regime de
URGENCIA URGENTISSIMA, nos termos do artigo 45 da Lei Organica Municipal, pelo
relevante interesse publico, e se necessario em reunides extraordinarias nos termos do
artigo 32, inciso II, da mesma lei.
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Sendo o que cumpria para o ;lnomento, subscrevo-me com votos de elevada
estima e distinta consideragio. /
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Atenciosamente, /

L Zx | 5 ‘
LUCIANO FRANCISCO ‘GODOI LOPES
i PREFEITO Mp ICIPAL

A Sua Exceléncia, 0 Senho / ‘
§ULIANO JOAQUIM GRANCONATO DE SOUZA

-&)D Presidente da Camara Minicipal da Estancia Hidrominera! de Lindoia - SP
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001, DE 08 DE JANEIRO DE
2026

“DispOe scbre a revisdo geral anual da
remuneracdo dos servidores publicos
municipais e d& outras providéncias
correlatas”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA~HIDROMINERAL DE LINDOIA - ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA
E PROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, a partir do més de Janeiro de 2026,
autorizado a realizar a revisdo geral anual da remuneragdo dos servidores publicos
municipais, no percentual de 5,85% (cinco inieiros e oitenta e cinco centésimos por cento).

Art. 29 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei serdo suportadas pelas
dotacOes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 10 de janeiro de 2026, revogadas as disposigoes em contrario.

Prefeitura da Esténcia Hidror}r;{ineral de Lindoia, aos 08 de janeiro de 2026.
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DECLARACAO

Considerando os Art. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF)

DECLAROQ, sob as penas da Lei, que o objeto do referidoc Projeto de Lei
Complementar n® 001/2026, n3o causara impacto orgamentdrio-financeiro nos
exercicios de 2026, 2027 e 2028, pois sera temporario e coberto com recursos do superavit
financeiro do exercicio anterior e também por excesso de arrecadacao.

DECLARO, ainda que a referida despesa tem adequacdo orgamentdria e
financeira com a Lei Orcamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com
a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Sem mais firmo o presente.

. /
Prefeitura da Esténcia Hidron)rineral de Lindoia, aos 08 de janeiro de 2026.
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PROCESSO ADIVI!NISTRATIVO

Estnmatwa de Impacto Or;amentano Financeiro Art.lE L.R.F.

EVENT O LR% Art 15, "l:aput” ST " : { ) Criaglio { ) Expansdo { x ) Aperfeicoamento
REVISAO GERAL ANUAL
. INDICACAO LEGISLACAO ORCAMENTARIAVIGENTE . ORIGEM DOS RECURSOS LRF, Art. 17, § 22.
{PPA - Piano Plurfanual - Lei n® 1.824/2025 (2026 3 2029) { % } Previsdo Orcam. Inicial
{120 - Lei de Diretrizes Orgamentdrias - Lei n® 1.825/2025 { )Crédito Adicional
fLOA - Le: Orpamentarla Anual Lei n® 1. 846/2025 { }Su perévit Exercicio Anterlor

PREMISSAS E Meronomﬁm DE cALcum - i.RF Art 16,820, »’,‘-’fﬁv ,

Conforme os diplomas legais acima mencionadas, existe previsdo para a despesa do género. Com efeito, tomamos a iniciativa de formalizar
este processo administrativo que tem coma objetivo cumprir os pressupostos do art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, no que concerne a
estimativa do impacto financeiro e orearentério dessa operagdo, juntando, para tal, 0s documentos que o instrul, cuja permissdo e
metodologia estdo fundamentadas da seguinte forma:

1} Relativamente ao impacto financeiro e orgamentario do exercicio em que a despesa venha a se iniciar, foi tomada por base a previsao
integral da receita para o respectivo exercicio, sem computar superdvit financeiro do exercicio anterior, apurado do Balange Patrimonial,
visto ndo haver o fechamento do exercicio anterior.

2) Com relagdo aos dois exercicios subsequentes, foram computadas apenas as despesas decorrentes da manutengéo de novas agdes
propostas nos termoes da Lei.

3) Em Receita Prevista (B) utilizou-se a Receits Prevista no Or¢amento para 2026. Para 2027 inflacionou-se 3,80% e para 2028 inflacionou-se
3,50% (Expectativa de Mercado \PCA, Baletim FQCUS 02/01/2026).

4) Com relagfio aos trés exercicios para projecio da RCL (C), para 2026 utilizou-se a RCL prevista no Orgamento. Para 2027 inflacionou-se
3,80% e para 2028 inflacionou-se 3,50% {Expectativa de Mercado iPCA, Boletim FOCUS 02/01/2026).

5} Em Custo da Nova Despesa (E) calculou-se a Revis3o Geral Anual em 5,85%, considerando a alfqguota patronal de 16% para 2026 e 20%
para 2027 e 2028, aumento gradual conforme Lei n2 14.973/2024 (calculos constantes nas Anexos | e ). Para os anos de 2026, 2027 e 2028
considercu-se 12 meses, somando ainda 132 salério & 1/3 de férias.

6) Para céiculo da Despesa com pessoal projetada (f), para 2026, calculou-se a despesa com pessoal até novembro de 2025 somado o custo
da nova despesa anual (€}. Para os anos de 2027 e 2028 considerou-se a despesa com pessoal somanda o custo da despesa totat anual, sem
previsdo de reajuste salariai,

7) No Percentual da Despesa com Pessoal Projetada {%} {J} considerou-se a despesa de pessoal projetada (1), somando o custo da nova
despesa dividindo peta RCL projetada {C).

“_lé‘e_,;cﬁ';ao‘ e R B : .2.026 - 202.7_ ‘7 - '.‘zolzs :
{A) Superavit financeiro do exercicio anterior RS 0,00 0,00 0,00
(B} Receita prevista no orgamento RS 64.113.045,76 66.549.341,50 £8.878.568,45
(C) RCL prevista no orgamento RS 63.008.045,76 65.402.351,50 67.691.433,80]
L{D} {A4+B}) Disp. Financ. p/ Despesas Fixadas no Orcamento. R$ 64.,113.045,76 66.549.341,50 68.878.568,45
{E] Custo da nova despesa “Incremento” no ano. 1.014.850,21 1.054.875,77| 1.054.875,77
F}{E/C} Estim. do impacto Financeito “Incremento” sobra RCL (%) 1,6107% 1,6123% 1,5584%
i?:;iil;}:ggn. do impacte orgamentdrio “Incremento” sobre Disponibilidade 1,5829% 1,5851% 1,5315%
{1} Despesa com pessoal projetada RS 24.000.175,47 24.040.201,03 24.040.201,03
/
{1} {1/C) Despesa com pessoal projetada % f/‘! ; 38,09% 36,76% 35,51%
) (incoia, 07 de jangiro de 2026
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APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL
{LRF, arts. 20, 21, 22 E 59}.

Ao apurar a matéria acerca da despesa com pessoal cabe evidenciar os fimites legais a que serdo examinados.
Limite maximo (incisos 1, i e Il, art 20 da LRF} 54,00 %

Limite prudencial (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF} 51,30 %

Limite de alerta (inciso ll do § 12 do art. 59 da LRF } 48,60 %
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LUCIANO FRANEISCO DE GODOI LOPES
PR 7«0 MUNICIPAL

Lindoia, 07 de janeiro de 2026
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DESPACHO ADMINISTRATIVO - {LRF, art. 16, inciso ).

Visto. De acordo com presente procedimento administrativo e ratificando-o integralmente, determino que deste faca parte a
declaragdo abaixo, na forma do art. 16, inciso |, da LRF, reputando, cumprigas as formaiidades legais.
I

.—"i’- {;'} v
Lindaia, 07 de janeiro de 2026 /\ AT }7
il i
j LUC}ANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITQ/MUNICIPAL

/™

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS - {LRF, art. 186, inciso 11).

Na qualidade de ordenador de despesas, DECLARO que o presente gasto tem suficiente dotacio orcamentdria, firme e

consistente expectativa de suporte de caixa e possui compatibilidade com o PPA - Plano Plurianual e com a LDO - Lei de
Diretrizes Orgamentarias vigentes,

//\.} -""

£

Lindoia, 07 de janeiro de 2026 F e Ay (- te

| LUCIANG FRANCISCO DLGODOI LOPES
g / PREFEITG MUNICIPAL

i

/|




