—
8 -
< [}
c® gl—
“©-5 o™ ..
Yo o
o= 0
W === o
———— ]
m_) == §L
T , == =]
—_ === o
w0 == W-;
b
o8 [« 1]
=] 2
3 on
= (3D
o QQ
oo ~
o [y
© (=3
E o

zal

2~

Legislative

HIDROMINERAL DE LINDOGIA
ESTADO DE SAO; PAULO
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Oficio n°® 02/2021 GP

Lindoia, 04 de Janeiro de 2021

Excelentissimo Senhor Presidente,

Temos a honra de encaminhar a V. Exa. o incluso Projeto de Lei que
autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar convénio com a Sociedade Beneficente

Ssio Camilo — Aguas de Lindoia e estabelece outras providencias.

O referido Projeto de Lei ¢ de suma importdncia e se mosira
imprescindivel para o fiel atendimento dos interesses piblicos, uma vez que a referida
entidade visa desenvolver agdes e servicos de saude no dmbito do Sistema Unico de
Saude, de forma complementar, compreendendo a atuag¢do coordenada entre os

convenentes para a realizagfio de procedimentos hospitalares e ambulatoriais.

Note-se, ademais, que o presente projeto de lei segue acompanhado da

estimativa de impacto or¢camentario-financeiro.

Por fim, ¢ imperioso registrar que a medida ora proposta revela extrema
urgéncia, uma vez que o atendimento a satde da popula¢o constitui servigo essencial
(Decreto n° 10.282/2020) que, sabidamente, nfio pode sofrer solugfio de continuidade,
sendo assim, considerando que a gestdo anterior ndo laborou para requerer a tempo €
moda a autorizagfio legislativa ora proposta, solicito a convocaciio de sessdo

extraordinéria, com estribo no art. 32, I, da LOM, esta il. CAmara Municipal para que
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com a méxima urgéncia, apreciem e votem o referido Projeto proposto, como medida de

relevante interesse publico.

Sendo o que cumpria para 0 momento, subscrevo-me com votos de

elevada estima e distinta consideracéo.

Atenclosamente, ]
}!’
/
Chnnfof ™
b N -
LUCIA{BFRANCISC DE GODOI L.OPES
Preteﬂo Muny:lpal
.

Ao

Exmo. Sr.

Jodo Paulo Vieira Trevisan

DD. Presidente da Cédmara Municipal de Lindoia/SP




HIDROMINERAL DE LINDOIA
ESTADO Dt SAQ PAULO

PROJETO DE LEI N° 1/2021

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar convénio com
a Sociedade Beneficente Sdo Camilo — Aguas de Linddia e
estabelece outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE LINDOIA, SP, APROVA O
SEGUINTE PROJETO DE LEL

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
convénio com a Sociedade Beneficente S3o Camilo — Aguas de Lind6ia, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 60.975.737/0094-50, com sede na Rua Santa Catarina, 158, Bairro
Jardim Francisco, Aguas de Lind6ia, SP, com a finalidade de desenvolver agdes e
servigos de safide no dmbito do Sistema Unico de Safide, de forma complementar,
compreendendo a atuagio coordenada dos convenentes para a realizagdio de
procedimentos hospitalares e ambulatoriais.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucfio da presente Lei correrdo
por conta de dotagdes orcamentanias especificas consignadas na Lei Orgamentaria
Anual e, no presente exercicio, a conta da seguinte dotagio orgamentaria:

2. Poder Executivo
2.07 Diretoria Municipal de Saude
2.07.01 Fundo Municipal de Saude

335039.00 10.302.0035.2.041 Qutras Serv.Terceiros — Pessoa Juridica

Art. 3° EstaLei entra em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete do Prefeito, 1° de 7{c-:1r0 de 2021.

LUQ ANO FRANCISQ‘ DE GODOI LOPES
Prefeit unicipal

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA



ESTADO DE SAO PAULO

JUSTIFICATIVA

Tem o presente Projeto de Lei o intuito de requerer autorizagdo
legislativa desta honrada Casa de Leis para celebragdo de convénio com a Sociedade
Beneficente Sdo Camilo — Aguas de Linddia, em conformidade como que dispdem os
arts. 3°, XXVIL, e 143 da Lei Organica do Municipio, para desenvolver agdes ¢ servigos
de satide no ambito do Sistema Unico de Sainde, de forma complementar,
compreendendo a atuagfio coordenada entre os convenentes para a realizagio de
procedimentos hospitalares e ambulatoriais. '

Alias, € de sabenga comum que a Sociedade Beneficente Sdo Camilo
— Aguas de Lindoia ¢ uma associagdio civil de direito privado, de carater confessional
catdlico, filantrépico, entidade beneficente de assisténcia social com atuacio
preponderante na area da Satide, de fins nfio lucrativos, apolitica, fundada pelo Estatuto
Social de 17 de julho de 1923, tendo suas finalidades estatutarias descritas nos arts. 4 ° ¢
5 ° de seu Estatuto Social, destacando-se, dentre elas, o préstimo de assisténcia a saide.

Em nossa regifio, ¢ a responsavel pelo hospital localizado na cidade
vizinha de Aguas de Lindoia que, por ser referéncia, disponibiliza atendimento aos
pacientes de nosso municipio.

Nosso municipio, ao lado de Aguas de Lindoia, por muito tempo, tem
contribuido para o custeio das agdes e servigos de saide prestados pela entidade, sendo
que, no presente exercicio, ndo serd diferente de sorte que havera a necessidade de
celebragfio de um novo convénio com a entidade em razio da expiragdo do anterior na
data de 31/12/2020 face a recusa da gestfo anterior em prorroga-lo.

Note-se, ademais, que o presente projeto de lei segue acompanhado da
estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor ¢ nos dois subsequentes, bem como da declaragiio do ordenador da despesa de que
o aumento tem adequagdo orgamentaria ¢ financeira com a lei orcamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual ¢ com a lei de diretrizes orcamentérias,
atendendo-se, assim, o disposto nos arts. 15 ¢ 16 da Lei Complementar n° 101/00.

Por fim, ¢ imperioso registrar que a medida ora proposta revela
urgéneia e inieresse publico relevante na medida em que o atendimento A saude da
populagio constitui servigo essencial (Decreto n® 10.282/2020) que, sabidamente, nfio
pode sofrer solugfio de continuidade.
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Assim, considerando-se que a gestdo anterior nfio laborou para
requerer a tempo € modo a autorizacfio legislativa ora proposta, CONVOCO, com
estribo no art. 32, i, da Lei Orginica do Municipio, esta il. Cadmara Municipal de
Lind6ia para que, em regime de urgéncia, conhega ¢ aprovem a medida proposta, como
medida de relevante interesse pﬁbl}'co.

i

Atenciosamente)
;oo
-
/A9
wfcllwo FRANCISCO DE GODOI LOPES
[ Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE LINDOIA
ESTADO DE SAO PAULO

DECLARACAO

Projeto de Lei n® 1/2021

Ref. Art. 16 ¢ 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal

DECLARO, sob as penas da Lei, que o objeto do referido projeto de lei
néo causard impacto orgamentario-financeiro nos exercicios de 2.021, 2022 €2.023.

DECLARO, ainda que a referida despesa tem adequaciio orgamentaria €
financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual ¢
com a Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Prefeitura Municipal dei Estancia de Lindodia, 04 de Janeiro de 2.021.

~

!

; Lva-=

LUCIANO FRANCISCO
/ Prefeito M

i
1
;
; ;
{ /

v

i




CONVENIO N° 001/2021 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA E
A SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO
— HOSPITAL SAO CAMILO - AGUAS DE
LINDOIA.

O MUNICIPIO DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA, pessoa juridica de direito
publico interno, com CNPJ n°® 45.678.000/0001-83, com sede na Avenida Rio do Peixe, n® 450,
Lindoia/SP, CEP. 13.950-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Senhor Luciano
Francisco de Godoi Lopes, brasileiro, casado, portador do RG n° 24.395.279-X SSP/SP e CPF/MF
n® 178.196.358-43, devidamente autorizado pela Lei Municipal n® de de

de e a SOCIEDADE BENEFICENTE SAQ CAMILO - HOSPITAL SAO CAMILO -
AGUAS DE LINDOIA, com CNPJ n°® 60.975.737/0094-50, e sede na Rua Santa Catarina n°® 158,

Centro — Aguas de Lind6ia/SP, neste ato representado pelo Senhor Jodo Batista Gomes de Lima,

Presidente Sociedade Séo Camilo, portador do RG n°® 36.704.233-2 SSP/SP e CPEF/MF n°
153.620.588-51, RESOLVEM celebrar o presente CONVENIO, mediante as clausulas e condi¢bes

a seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.I. O presente Termo de Convénio tem por objeto estabelecer, em regime de cooperagio
mutua entre os participes, o desenvolvimento de agdes e servigos de satide no 4mbito do Sistema
Unico de Sande, de forma complementar, compreendendo a atuagio coordenada dos Convenentes
para a realizagfio de procedimentos hospitalares e ambulatoriais definidos no Plano de Trabalho,
parte integrante deste termo (ANEXO 1) e condigfio de sua eficacia, elaborado de acordo com as
regras definidas pelo MUNICIPIO, devidamente aprovadas pelo Conselho Municipal de Saude.
1.2. A SOCIEDADE BENEFICENTE SAQ CAMILO - HOSPITAL SAQ CAMILO -
AGUAS DE LINDOIA compromete-se a integrar o sistema de referéncia e contra-referéncia

estabelecido pelo MUNICIPIO de Lindoia, que compreende o objeto.




CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. Sdo obriga¢des dos Participes:

I- DA CONVENENTE:

a) Repassar a CONVENIADA, o montante previsto na CLAUSULA QUARTA, em
conformidade com o pactuado no Plano de Trabalho e Memorial De Calculo, a fim de subsidiar a
execugdo do objeto do presente Convénio;

b) Aprovar, excepcionalmente, a alteragio da programacdio da execugdo deste Convénio,
mediante proposta da CONVENIADA, fundamentada em razdes concretas que a justifique,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia em relagfo ao término de sua vigéncia;

c) Fiscalizar a aplicagio dos recursos e o desenvolvimento das atividades correspondentes,
expedir relatérios de execuciio do convénio e, quando houver, de visita técnica in loco realizada
durante a sua vigéncia;

d) Analisar ¢, mediante despacho fundamentado, aprovar ou rejeitar as prestagOes de contas
parciais e final dos recursos aplicados na consecugdo do objeto deste Convénio e emitir parecer
conclusivo, nos termos do art. 189 da Instrucio n® 02/2016;

e) Suspender, por iniciativa prépria, novos repasses em caso de irregularidades no
atendimento, ou, na irregular comprovagéo de prestagdo de contas apresentada ou na auséncia da
prestagdo de contas;

f) Divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informagdes referentes aos
repasses financeiros as conveniadas, inclusive os documentos relativos aos ajustes e as prestages

de contas, nos termos da Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011;

IT- DA CONVENIADA:
a) Executar o objeto pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA, de acordo com o Plano de

Trabalho apresentado e aprovado e, aplicar os recursos financeiros exclusivamente no
cumprimento do seu objeto;

b) Arcar com 0 pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros que
serdo repassados pela CONVENENTE para a execuco do objeto do presente Convénio;

c) Manter atualizada a escrituragdio contébil especifica dos atos e fatos relativos & execugiio

deste Convénio, para fins de fiscalizagéo, de acompanhamento e de avaliacio dos resultados
obtidos;



d) Emitir relatorio em até 10 (dez) dias fiteis apds o encerramento de cada quadrimestre do
ano civil, sobre a execugdo do convénio no periodo, apresentando comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcangados;

e) Prestar contas final com observéncia do prazo e na forma estabelecida na CLAUSULA
SEXTA deste instrumento;

f) A contratagio entre a CONVENIADA e terceiros, visando a execugiio de servigos
vinculados ao objeto deste Convénio, ndo induzird em solidariedade juridica 8 CONVENENTE,
bem como ndo existird vinculo funcional ou empregaticio, nem solidariedade as parcelas de
obrigagbes trabalhistas, contribuigdes previdencidrias ou assemelhados, ndo cabendo ao
contratado qualquer reclamagfio trabalhista contra a CONVENENTE de ordem administrativa,
judicial ou extrajudicial; e

f) adotar todas as medidas necessirias a correta execugfio deste Convénio, nos termos da

legislagdo em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O presente Convénio terd vigéncia de __ a _, correspondente ao prazo méximo para
execugdo de seu Objeto, conforme expresso no Plano de Trabalho.

3.2. A vigéncia deste Convénio podera ser prorrogada por igual periodo mediante termo aditivo,
por solicitagdo da CONVENENTE devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares,

por igual perfodo, desde que o perfodo total de vigéncia ndo exceda 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Para a execugfio do objeto do presente convenio, serfo destinados recursos no montante total
anual de R$ 435.000,00 (quatrocentos e trinta ¢ cinco mil reais), que serdo repassados em 12
(doze) parcelas, conforme cronograma de desembolso aprovado pelo Poder Publico em Plano de

Trabalho.

4.2. As despesas decorrentes deste CONVENIO correrdo por conta dos recursos da Dotagdo

Orcamentdria a seguir especificada:



CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO E UTILIZACAO DOS RECURSOS

5.1. A CONVENENTE pagard 3 CONVENIADA, mensalmente até o dia 20 de cada més,
conforme o cronograma de desembolso do plano de trabalho anexo a este instrumento.

5.1.1. O repasse da segunda parcela fica condicionado a apresentagdo da prestagdo de contas da
primeira parcela, o da terceira parcela fica condicionado a apresentagéo da segunda e, assim
sucessivamente até a tlfima parcela.

5.2. Os recursos deverio ser aplicados integralmente na atividade a ser executada pela
CONVENIADA, de acordo com o plano de aplicagdo do Plano de Trabalho.

5.3. Os recursos transferidos, enquanto nfio ufilizados, serdio obrigatoriamente aplicados em
caderneta de poupanga de instituigfo financeira oficial, se a previsio de utilizagio for igual ou
superior a um més, ou em fundo de aplicagdio financeira de curto prazo ou operagio de mercado
aberto lastreado em titulos da divida pablica, quando a utilizag8o se verificar em prazo menor que
um més.

5.4. Os rendimentos das aplica¢des financeiras serfio, obrigatoriamente, aplicados no objeto de
sua finalidade, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagiio de contas exigidos para os
recursos transferidos, ndo podendo ser consideradas como contrapartida.

5.5. Eventuais saldos verificados no encerramento da execugfio da vigéneia deste Instrumento,

ap6s conciliagio bancaria, deverdo ser restitufdos aos cofres piblicos deste MUNICIPIO;

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestagdo de contas apresentada pela CONVENIADA, devera conter documentos e
formularios, devidamente preenchidos e assinados pelo representante legal da entidade,
garantindo o cumprimento da Lei Federal 8.666/93 no que for aplicAvel a convénios dessa
espécie, demais normas juridicas aplicaveis e Instru¢des do TCESP, para fins de fiscalizagdo
contdbil, financeira, operacional e fechamento do exercicio, que permitam ao CONVENENTE
avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovag8o do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, atendendo a legalidade € a
legitimidade.

6.2. A prestagio de contas serd realizada em trés etapas, contemplando a Prestagdo de
Contas Mensal, Prestagfio de Contas Quadrimestral e Prestagdo de Contas Final/Anual, e devera

ser entregue no DEPARTAMENTO DE CONVENIOS e na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.




6.3. Para a andlise de competéncia do Departamento de Convénios:

I Prestacdo de Contas Mensal necessita das seguintes informacdes e documentos:

a) Oficio de Encaminhamento de Prestagio de Contas com todos os documentos
relacionados, € abaixo assinados pelo representante legal da Entidade;

b) Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso ¢ por
categorias ou finalidades dos gastos e por ordem cronolégica do extrato bancério, aplicadas no
objeto da parceria conforme modelo fornecido pelo CONVENENTE;

c) Cépias de Notas Fiscais/Faturas/Recibos fiscais com identificagdo do niimero da parceria,
atestadas os servigos e/ou material juntamente com seus respectivos documentos de pagamento;

d) Copias das Guias de recolhimentos de INSS, ISS e FGTS; com identificagdo do namero da
parceria, atestadas os servigos, juntamente com seus respectivos documentos de pagamento,

memoria de calculo e descricdo dos seus beneficiarios;

e) Extrato de Conta corrente e de Aplicago Financeira, de todo o periodo da movimentagio
da conta,

f) Conciliagiio Bancaria;

2) Comprovante do depdsito de contrapartida na conta Especifica da parceria, caso seja

previsto no pactuado, bem como guia de receita do ingresso dos recursos estaduais no erdrio

municipal;

h) Contratos com o Fornecedor de Material/Equipamento ¢/ou Prestador de Servigos, em

meio digital;

i) Relatério das atividades/servigos desenvolvidos no periodo;
IL Prestagiio de Contas Final/Anual necessita das seguintes informagdes e documentos:
a) Oficio de encaminhamento, relativo as prestagdes de contas;

b) Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de convénio, conforme modelo
contido no Anexo RP-17 REPASSES AO TERCEIRO SETOR DEMONSTRATIVO INTEGRAL
DAS RECEITAS E DESPESAS TERMO DE CONVENIO;

€) Publicagdo do Balango Patrimonial da CONVENIADA, dos exercicios encerrado e

anterior;




d) Copia dos demonstrativos contébeis e financeiros da beneficidria, com indicagdo dos
valores repassados pelo 6rgdo concessor e a respectiva conciliagio bancéria, referente ao
exercicio em que o numerério foi recebido;

e} Conciliagiio bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em
instituigdo financeira publica indicada pelo érgdo ou entidade da Administragiio Publica para
movimentagfo dos recursos do termo de colaboragdo, acompanhada dos respectivos extratos de
conta corrente e de aplicagdes financeiras;

f) Demais demonstracdes contdbeis e financeiras da Sociedade Beneficente acompanhadas
do balancete analitico acumulado do exercicio;

g) Declarag@io e Comprovante de devolugfio dos recursos néo aplicados, quando houver;

h) Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a
habilitagdo profissional dos responséaveis por balangos e demonstragdes contébeis;

i) Relatério anual de execugfio do objeto do ajuste, contendo as atividades desenvolvidas
para o seu cumprimento ¢ 0 comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

i) Declaragiio que evidencie se ocorreu ou ndio contratagdo de parentes, inclusive por
afinidade, de dirigentes da conveniada ou de membros do poder publico convenente;

k) Relag@io dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizagio de recursos
publicos adminisirados pela CONVENIADA para os fins estabelecidos no termo de
CONVENIO, contendo tipo ¢ numero do ajuste, identificacdio das partes, data, objeto, vigéncia,
valor pago no exercicio e condigdes de pagamento;

1) Declaragdo atualizada acerca da existéncia ou nfo no quadro diretivo da conveniada de
agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Pablico ou de dirigente de drgao ou
entidade da Administragio Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

m)  Na hipdtese de aquisi¢iio de bens méveis e/ou iméveis com os recursos recebidos, prova
do respectivo registro contéabil, patrimonial e imobilidrio da circunscrigio, conforme o caso;

n) Manifestagio expressa do Conselho Fiscal ou drgéo correspondente do beneficigrio sobre
a exatidio do montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram movimentados
em conta especifica, aberta em instituicdo financeira oficial, indicada pelo 6rgio publico
COMNCessor;

0) Comprovante do recolhimento saldo da conta bancaria especifica, quando houver;



6.4. A CONVENIADA prestaré contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no
prazo de até 30 (trinta dias) a partir do término da vigéneia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragio da parceria exceder um ano.

6.5. A Administragio plblica considerara ainda em sua andlise os seguintes relatGrios

elaborados internamente, quando houver:

6.6. Relatdrio da visita técnica “in loco” realizada durante a execugdo da parceria;

6.7. Documentos que deverfio ser entregues na Secretaria Municipal de Satide:

a) Prestagfio de Contas Quadrimestral;

b) Relatorio Gerenciais sobre a execu¢do do convénio no perfodo, apresentando

comparativo especifico das metas propostas com os resultados quantitativos e qualitativos

alcancados;
) Pesquisa de satisfacdo na alta hospitalar;
d) Relatérios estatisticos mensais ¢ os formulédrios preenchidos ao orgéo fiscalizador da

Secretaria de Saude, sempre que necessario.

CLAUSULA SETIMA - DOS DOCUMENTOS DE DESPESAS

7.1. As despesas serfio comprovadas mediante documentos originais fiscais ¢ suas
respectivas copias, devendo os documentos fiscais serem emitidos em nome da CONVENIADA.
7.2. Quando se tratar de notas fiscais de produtos e servigos, essas deverdio trazer como
detalhamento obrigatério no campo “Discriminagfo™ as seguintes informagdes:

a) Especificacdo detalhada com valor unitario, valor total, quantidade, servigo prestado ou do
produto comprado;

b) Local onde o servigo foi prestado, se referente a servigo;
c) Identificacdo do érgdo/entidade piblico (a) convenente a que se referem com o nimero da
parceria.

7.2.1, Quando se tratar de pagamento a pessoal, mediante previsio no Plano de Trabalho, a
comprovagdo se dara pela apresentagdo de holerite com o atestado de recebimento do funciondrio.
7.2.2. Os documentos originais de receitas e despesas vinculados ao ajuste selecionado, referentes
a comprovacdo da aplicagio dos recursos proprios e/ou de origem puablica, depois de
contabilizados, ficaro arquivados na conveniada & disposi¢do do municipio ou do Tribunal de

Contas, por 5 (cinco) anos apds o trinsito em julgado da matéria.



7.3. Devera compor a prestagio de contas mensal os extratos da conta corrente especifica e das

aplicagdes financeiras, quando couber;

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAC(’)ES

8.1. O presente convénio poderd ser alterado, mediante revisdo das metas de produgéo e dos
valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificada, mediante
parecer favordvel da Comissdo de Avaliagio e Fiscalizagdo do presente CONVENIO ¢

autorizagdo do Secretario Municipal de Saide;

8.2. Poderd também ser alterado para acréscimos ou supressdes nas obrigagdes, desde que

devidamente justificado, ¢ anterior ao término da vigéncia;

8.3. As alteraces de que tratam os itens acima deverfio ser formalizados por meio de Termos
Aditivos, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico, da administragdo, da Secretaria

Municipal de Satde e o objeto do presente CONVENTO.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONVENIADA

9.1. A CONVENIADA é responsavel pela indenizag@o de danos decorrentes de agdo ou omissdo
voluntéria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade,
causarem aos usuarios, aos orgios do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens

publicos moveis e iméveis, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes cabiveis.

9.2. A CONVENENTE responsabilizar-se-4 apenas pelos prejuizos suportados pela
CONVENIADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo

a CONVENIADA a comprovagiio do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora da
CONVENENTE.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAOQ
10.1. O presente instrumento poderd ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as partes ou

administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes situagdes:

I — por ato unilateral da CONVENENTE, na hipdtese de descumprimento relevante, por parte da
CONVENIADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execugdo de seus objetivos e

metas previstas no presente CONVENIO, decorrentes de comprovada m4 gestdo, culpa e/ou dolo;



11 - por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

T — por ato unilateral da CONVENIADA na hipotese de atrasos dos repasses devidos pela
CONVENENTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a
CONVENIADA notificar a CONVENENTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,

informando do fim da prestago dos servigos contratados;

IV — Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou formalmente inexequivel

o presente instrumento, com comunicagio prévia de 90 (noventa) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PROIBICOES

11.1. E vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante legal da CONVENIADA, para:

a) Realizagio de despesas a titulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar;

b) Finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
instrumento, ainda que em carater de emergéncia sem autorizagéo,

¢) Realizagfo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

d) Realizagio de despesas com tarifas bancarias, com multas, juros ou corre¢c&o monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de
atrasos da administragfo piblica na liberagio de recursos financeiros;

e) Realizacio de despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou
de orientagdo social, das quais nfio constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogéo pessoal de autoridades ou servidores pablicos; e

f) A redistribuicfio dos recursos referente a execugdo do objeto do presente CONVENIO a

outras entidades, congéneres ou nio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CONTROLE, FISCALIZACAO E
GERENCIAMENTO

12.1. E prerrogativa da CONVENENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizaclio sobre a execugio, mediante a superviso e acompanhamento das atividades inerentes
ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execucio,

no ¢aso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1. Este Convénio podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, ¢ rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagfio vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas cldusulas ou
condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutivel, sem quaisquer oOnus advindos dessa medida, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-se-lhes
os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

13.2. Este convénio também poder4 ser rescindido por quaisquer das partes, de forma imotivada,
desde que a denuncia formal seja realizada pela parte interessada com antecedéncia de 60
(sessenta) dias.

13.3. No caso de paralisagfo, rescisio ou extingdo do convénio, a CONVENENTE devera
comunicar o Tribunal de Contas do Estado de SHo Paulo, no prazo de até 20 (vinte) dias fteis
contados da data da ciéncia do fato ou da decisdo administrativa, conforme o caso, as providéncias
adotadas, inclusive quanto a eventuais restitui¢des de bens cedidos e de saldo de recursos e
rendimentos de aplicag@o financeira.

13.3. Constitui motivo para rescisfio deste Convénio, independentemente do instrumento de sua
formalizagfo, o inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando
constatadas as seguintes situacdes:

a) Utilizag¢do dos recursos em desacérdo com o Plano de Trabalho;

b) Constatagéo de irregularidade de grave, no decorrer de fiscalizages ou auditorias; e

c) Falta de apresentagdo da Presta¢io de Contas Parcial, nos prazos estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO
14.1. A publicagiio do extrato deste Convénio ou de seus aditamentos na Imprensa Oficial &
condigio indispensavel para sua eficécia, serd providenciada pela CONCEDENTE.

14.2. A CONVENIADA devera publicar em seu sitio eletrénico a documentagfo relacionada a

parceria sendo no minimo:
a) Estatuto social atualizado da OSC;
b) Termo de Convénio e seus Termos Aditivos;

c) Plano de trabalho E Memorial de Célculo;



d) Relag#o nominal dos dirigentes;

€) Lista dos prestadores de servigos;
f) Remuneragdo individualizada dos dirigentes ¢ empregados (nomes, cargos);
g) Balang¢o e demonstragdes contdbeis;

h) Regulamento de compras; €

i) Regulamento de contratagdo de pessoal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Para dirimir quaisquer davidas, casos omissos ou quaisquer questSes oriundas do presente
Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente, as partes elegem o Foro da
Comarca de Aguas de Lindoia/SP.

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, em 4 (quairo) vias de igual teor e forma, para
um s6 efeito, que vdo assinadas pelos participes e duas testemunhas abaixo identificadas, para que

produza os efeitos legais ¢ juridicos, em Juizo ou dele.

Lindoia, __ de de

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
Prefeito Municipal de Lindoia

JOAO BATISTA GOMES DE LIMA
Presidente Sociedade Beneficente Sdo Camilo

Testemunhas:

Nome: Nome:
Assinatura: Assinatura:
RG: RG:

CPF: CPF



SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO
Estatuto Social

Capitulo |
Da Denominaco, Fins, Sede, Foro Juridico e Duragéno

Art. 19, A Sociedade Beneficente 530 Camilo, neste instrumento denominada simplesmente $B5C, & uma
associacio civil de direito privado, de cardter confessional catdlico, filantropica, entidade beneficente de
assisténcia social com atuagdo preponderante na drea da Salde, de fins no fucrativos, apolitica, fundada pelo
Estatuto Social de 17 de jutho de 1923, com sua Ultima alteragio estatutaria datada de 11 de maio de 2018,
registrada sob ndmero 673.025, averbada 3 margem do Registro 210/A, Livro de Inscricbes de Pessoas
Juridicas, perante o 42 Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa luridica, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas luridicas do Ministério da Fazenda sob o n°® 60.975.737/0001-51, com sede na
Avenida Pompeia, 888, CEP 05022-000, Vila Pompela, Municipio e Comarca de $8o Paulo/SP.

a

§ 12, A SBSC é regida pelo presente Estatuto Social e pelas normas da legislagdo brasileira.

§ 29, As atividades da SBSC, assim como todos 0s atos necessarios para a consecucdio de seus objetivos, serdo
pautados pelas normas acima citadas, cabendo aos associados promaover todo o necessdrio para que haja
harmonia, comunhio e respeito entre tais ordenamentos juridicos, viabilizando assim as atividades da
entidade.

Art. 22, A SBSC tem duragdo por tempo indeterminado.

Art. 32. A SBSC se orienta pelos valores cristdos, atuando sem distingdo de nacionalidade, etnia, raga, sexo,
credo, idade, cor, retigifo, condicdo social, opinido politica ou qualquer cutra condigiio que possa ser

considerada restritiva aos direitos e as garantias individuals, tutelados e protegidos pela Constituigdo Federal
Brasileira.

Art. 42, A SBSC tern as seguintes finalidades:

| - Prestar assisténcia  satide a tantos quantos demandarem os seus servicos;

il - Desenvolver atividades educacionais tanto na drea religiosa como na drea da Satide, podendo, para tanto,
fundar e manter estabelecimentos de Educagdo, de ensino e de Assisténcia Social nos meldes recomendados e
preconizados no Titulo VIil, da Constituigdo Federal, que dispBe sobre a Ordem Social;

Il - Elaborar e editar material didatico relacionado as suas finalidades estatutérias;

IV - Prestar servigos de assisténcia social aos menores, aos adolescentes e a todos aqueles que necessitem de
amparo social;

V - Organizar atividades que permitam a formagdo de profissionais que quelram dedicar-se & drea da Sadde,
aprimorando a qualidade de recursos humanos especializados;

Vi - Apoiar instituicBes com objetivos afins, para promover atividades conjuntas em parceria, podendo manter
intercambios educacionais, culturais, beneficentes e informativos;

VIl - Apoiar, promover e desenvolver cursos de capacitagio, atualizaglo e aperfeicoamento profissional, bem
como ministrar cursos, palestras, congressos, semindrios, simpdsios e conferéncias - presenciais ou na

modalidade digital - podendo comercializar e disponibilizar material didatico e cientifico refacionado as suas
areas de atuagdo.

§ 12, Os servicos de Saude a serem prestades pela SBSC poderio ter cardter de gratuidade, quando
absolutamente necessario, vedada qualquer discriminagdo de clientela e respeitadas, quanto ao atendimento,
as limitagGes econdmico-financeiras da entidade.

§ 29, A SBSC poderd oferecer bolsas de estudo e financiar atividades que visem o preparo de recurs,e'[s humanos
nas areas especificas das suas atividades estatutarias. |
P
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Art. 52. Para o desenvolvimento de suas finalidades estatutdrias, a SBSC poderd, zinda, firmar contratos,
convénios, instrumentos de parceria, ajustes, acordos, ou outras modalidades de contratagdo, com pessoas
fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, com natureza juridica idéntica & sua ou diversa, nacionals ou
estrangeiras, inclusive, com a cessdo de materiais e com o assessoramento técnico, administrativo e financeiro.

pPardgrafo tnico. Poderd a SBSC, em fungSio da composicio das gratuidades, realizar agBes beneficentes nas
dreas da Saude, da Educacdo e da Assisiéncia Social, mediante parcerias com entidades ou organizacdes
orivadas, sem fins econdmicos ou lucrativos, gue atuem nas mesmas areas mencionadas, mediante
formalizacio de ajustes, acordos e outros instrumentos de natureza diversa.

Capltulo !l
Dos Associados

Art. 62, A SBSC é constituida exclusivamente por pessoas fisicas que possuam a condigdo de Religiosos
Professos Perpétuos da Ordem dos Ministros dos Enfermos.

§ 19, A Ordem dos Ministros dos Enfermos € uma instituiciio eclesidstica da igreja Catdlica Apostdlica Romana
na modalidade de Instituto de Vida Consagrada de Ambito internacional, fundada em 1590, e que, segundo
suas Constituigdes, possui como carisma: “A Ordem dos Ministros dos Enfermos, parte viva da Igreja, recebeu
de Deus, através do Fundador Sdo Camilo de Lellis, o dom de reviver o amor misericordioso sempre presente
de Crista para com as enfermas e de testemunha-fo 20 mundo”, conforme artigo 12 da Constitvigio da Qrdem.
O carisma, portaato, assumido de maneira especiat pela Ordem dos Ministros dos Enfermos, determina sua
indole e seu mandato, exprime-se e se realiza mediante o ministério de seus membros no mundo da Satde, da
doenga e do sofrimento.

§ 22_ S3o assaciadas da SBSC os membros da Ordem dos Ministros dos Enfermos cue solicitarem a sua inclusdo
no quadro de associados e que forem aceitos pela Assembleia Geral.

§ 3% A identificacdo dos associados constara de ata de Assembleia Geral Extraordinaria, cuja pauta tenha por
objeto sua inclusdo, registrada no Cartdrio de Titulos e Documentos compeatente.

Art. 79, Deixara de ser associado da SBSC:

- Aquele gue pedir demissdo por escrito;
Il - Aquele que tiver decretada sua exclusdo do guadro social por motivos graves que  tornem
incompaiivel sua permanéncia na SB5C;
i - Aguele que deixar, sem justo motivo, de comparecer a duas Assembleias Gerais Ordinarias consecutivas;
IV - Aquele que for declarado definitivamente incapaz para a pratica de atos da vida civil;
V - Aquele que perder sua condigao de membro da Ordem dos Ministros dos Enfermos.

Art. 89, Na hipdtese do incisc |1, do artigo 72, a perda da qualidade de associade com sua exclusdo da SBSC serd
decidida e determinada pela Diretoria Estatutdria, sendo admissivel somente quando houver justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, em gue fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar
comprovada a ocorréncia dos seguintas fatos e condutas:

- Violagdo de disposicio estatutaria ou regimentat, quando houver;

Il - Ndo cumprimento de quaisquer de seus deveres e obrigagbes decorrentes deste Estatuto Social;
iil - Difamagéio da SBSC ou de seus associados;

IV - Participagdo ern atividades que contrariem decisdes dos drgdos administrativos ou deliberativos da SBSC;
V - Desvio dos bons costumes;

VIl - Conduta duvidosa, mediante a pritica de atos iticitos, antiéticos, imorais ou que denatem conflito de

interesse; !
f
VIl - Comportamento que importe em efetlvo dano ou pre;ulzo para a $BSC, direto ou indireto oy, amia na

P



hipdtese de ofensa grave que coloque em risco a imagem, a credibilidade ou o patriménio da SBSC.

§ 12. Nas hipdteses do inciso li, do artigo 72, a Assembleia Geral deverd ser especialmente convocada e sua
deliberagdo fundamentada.

§ 29, Fica assegurado ac associado excluido o direito de recurso dirigide ao Presidente da SBSC, no prazo de 15

(quinze) dias a contar da data da Assembleia Geral, que decidird pelo provimento ou improvimento do pedido
de revisao.

& 32. Na hipdtese de improvimento do recurso, ao associado excluido fica ainda reservado o direitc  de
questionar a decisdo junto ao Poder Judicidrio.

Art. 92. Sdo direitas dos associados:

{ - Participar das Assembleias Gerais;
Il - Votar e ser votado.

Art. 10. S3o deveres dos associados:

I - Cumprir e zelar pelo cumprimento deste Estatuto Social;

il - Colaborar na expansio e aperfeicoamento das atividades da S8SC;

ili - Participar das Assembleias Gerais;

IV - Acatar e cumprir as deliberacBes da Diretoria Estatutdria e as resolugdes e deliberagbes das Assembieias
Gerais, sempre quando decididas conforme disposicdes deste Estatuto Social;

V - Contribuir com seu trabalho e dedicacdo a consecu¢do das finalidades estatutérias, incumbindo-se dos
cargos e oficios que lhes forem atribuidos, sem direito a saldrio, indenizagdo, remuneragdo cu compensagdes
de qualguer espécie ou natureza, prestando colaboragdo espiritual, moral e material que fhe for possivel;

Vi - Aceitar os cargos e encargos para os quais venharm a ser escolhidos ou nomeadas;

Vil - Observar e acatar as normas do Cédigo de Direito Candnico, observado inclusive o contido nos artigos 12 e
62 deste Estatuto Social.

Art. 11. Os associados, inclusive aqueles integrantes da Diretoria Estatutaria e do Conselho Fiscal, ndo
respondem, nem pessoal e nem subsidiariamente pelas obrigacdes da SBSC; esta, por sua vez, nio responde
soliddria, nem subsidiariamente, por atos ilicitos praticados por quaisquer dos associados em seu nome
préprio, na condicdo de pessoa natural {pessoa fisica).

§ 192. N3o hd, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos em decorréncia das atividades estatutarias
da SBSC.

§ 22, A gqualidade de associado € intransmissivel.

§ 32, Os associados ndo adquirem, a qualquer titulo ou pretexto, direito aigum sobre os bens e direitos da
SBSC. Verificando-se retirada de associado da S8SC ou sey desligamento, ndo tera ele direito a indenizagdes,
restituicdes, pensdo alimenticia, compensacbes de qualquer espécie ou natureza, inclusive em relagdo a
recothimentos previdencidrios, bem como a qualquer indenizacdo trabalhista ou civil, por servicos prestados ou
por tempo de servigo, ou a qualquer outro titulo,

Capitulo U
Da Administracdo

Art. 12, A SBSC serd administrada: i

| - Pela Assembleia Geral das associados;
Il - Por uma Diretaria Estatutdria eleita;

i
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HI - Pelo Conselho Fiscal.

Art. 13. A Assembleia Geral, constituida pela totalidade dos associados gue compdem o respectivo quadio, é o
drgao soberano da SBSC.

Art. 14, A Assembleia Geral se reunird em carater ordinario duas vezes ac ano, sendo a primeira até o dia trinta

de abril e a segunda no més de dezembro e, em cardter extraordindrio, sempre que & Diretoria Estatutdria ou
um guinto dos associados julgar necessario.

Art. 15, A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente ou, em seu impedimento, pelo Vice-presidente,
com a presenca em primeira convocacdo de pelo menos dois tercos dos associados ou, em segunda
convocacdo, trinta minutos apds, com qualquer ndmero.

Art. 16. A convocacio dos associados para as Assembleias Gerais sera feita por meio de edital, dele constando
a pauta dos assuntos-objeto da Assembleia, exposto na sede social, por circular ou por meio eletrdnico {email
efou aplicatives de mensagens, excetuadas as redes socials), sempre de forma escrita, que serd enviada a
todos o3 associados com antecedéncia minima de 05 {cinco) dias corridos.

§ 12, Em caso de urgéncia e relevéncia justificadas, a2 Assembleia podera ser convocada pelo Presidente ou, em
seu impedimento, pelo Vice-presidente, em prazo inferior ao estabelecido no caput.

§ 22. N3o sera permitida a votagdo por procuragao.

Art. 17. A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente ou, em seus impedimentos, pelo Vice-presidente,

com a presenga, em primeira convocagdo, de pelo menos dois tergos dos asscciados ou, em segunda
convocagdo, trinta minutos apds, com qualguer ndmero.

Art. 18. A Assembleia Geral deliberard cont a maioria simples de votos, exceto no caso previsto no in¢iso X, do
artigo 21.

Art. 18, Na hipdtese de extingdo da entidade, 2 Assembleia Geral Fxtraordinaria, especialmente convocada
para esse fim, serd instalada com a presenga, em primeira convocagdo, da maioria absoluta ou, em segunda
convocagdo, com pelc menos vinte por cento dos associados.

§ 12, Para deliberagdo das questBes a que se refere o caput sera exigido o voto concorde de pelo menos dois
tergos dos associados presentes.

Art. 20. Fica facultada a participagdo dos associados nas Assembleias Gerals Ordinarias e Extraordindrias por
videoconferéncia, ou gualquer outro meio eletrénice/digital que permita sua efetiva participagdo, tanto para
visualizagdo do conteldo, como para sua manifestacio. A presenga do associado na Assembleia, nessa

hipétese, hem como suas manifestacBes e voto serfo registrados em ata e assim considerados validos para
todos os efeitos legais.

Art. 21. Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger a Diretoria Estatutaria da SBSC, bem como o Conselho Fiscal;

I - Destituir administradores/gestores dos departamentos {filiais), em situagdes especificas e fundamentadas,
mediante convocagdo especial para esse fim;

Il - Admitir, demitir, excluir associados e fixar seu quadro;

IV - Examinar os relatdrios, contas, demonstrag@es financeiras, balangos, balencetes e 0 orgamentoe-programa,
aprovando-os ou rejeitando-os, no todo ou em parte;

V - Discutir e fixar as atividades da SBSC propostas pela Diretoria Estatutdria; "’\

- Autorizar g aquisicdo de bens iméveis; ]
VII - Autorizar a alienagdo de bens imdveis de propriedade da SBSC, mediante andlise de trés 1aud05 d'e’
{
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avaliacdo atualizados;

VIll - Autorizar hipoteca ou gravame de quatquer natureza dos bens imoveis da SBSC;

IX - Reformar o presente Estatuto Social, através de Assembleia Geral Extraordinaria, que seré especialmente
convocada para esse fim;

X - Dissolver a SB5C em Assembleia Geral Extracrdinaria;

Xl - Especificar fontes de recursos para a manutengdo da $BSC;

Xll - Extinguir e/ou criar departamentos (filiais) da $85C;

X!l - Ratificar a criacio e a extingdo de departamentos/filiais, cuja deliberagdo tenha sido objeto de reunido
ordindria ou extraordinria realizada pela Diretoria Estatutaria;

XIV - Protrogar o mandato da Diretoria Estatutdria, mediante justificativa fundamentada para esta providéncia.

Art. 22. A Diretoria Estatutdria da SBSC compde-se dos seguintes cargos:

t- Presidente

li - Vice-presidente
il - 1° Secretdrio
IV - 2° Secretario
V- 12 Tesoureiro
VI - 22 Tesoureiro

Art. 23. Q mandato da Diretoria Estatutaria terd a durag8o de trés anos, permitida a reeieigdo.
Art. 24, A Diretoria Estatutaria exercerd seu mandato até a eleicdo e posse da nova Diretoria Estatutdria.

Paragrafo tnico: A necessidade de prorrogagdo de mandato da Diretoria Estatutdria deverd ser justificada e
fundamentada e serd submetida & aprovagdo da Assembleia Geral, por maioria simples de votos, ndo poedendo
exceder o prazo de 12 {(doze) meses.

Art, 25. A Diretoria Estatutaria reunir-se-a sempre que o Presidente ou um terco dos seus membros julgar
necessario,

Paragrafo tnico. A Direforia Estatutdria agird validamente com a presenca da metade mais um dos seus
membros e deliberara por maioria simples de votos.

Art. 26. Compete a Diretoria Estatutaria;

I - Administrar 2 SBSC;

Il - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

111 - Propor & Assembleia Geral a alteragdo do Estatuto Social;
IV - Decidir a respeito dos casos omissos no Estatuto Social, "od referendum” da primeira Assembleia Geral
superveniente;

V- Programar e fazer executar as atividades relacionadas ao cumprimento das finalidades da SBSC;

VI - Elaborar o orgamento-programa de cada exerciclo e apresentad-lo 3 Assembleia Geral;

Vil - Fixar limites das despesas ordinarias e extraordindrias para os departamentos (filiais);

VIil - Propor a aquisigdo, venda, hipoteca ou oneragdo de qualguer forma dos bens imdveis da SBSC, nos
termos do contido no artigo 21;

IX - Ratificar 2 nomeacgdc ou contratacdo dos diretores dos departamentos {filiais) da $BSC, fixando suas
atribuicdes;

X - Decidir a respeito da abertura e encerramente de departamentos {filiais), promovendo todos os atos
necessartos para tal fim perante o Poder PUblico, observado o centido no artigo 25 deste Estatuto Social;

Xi - Estabelecer as finalidades e as atividades que serdo realizadas em cada departamento (filial).

Paragrafo (nico. A ata da reunido da Diretoria Estatutaria em que forem tratados os assuntos indicados ng
inciso X deverd ser registrada e serd considerada valida para todos os fins de direito para adogio r:ia!sji
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pravidéncias correspondentes perante o Poder Publico, ainda que a Assembleia que tenha por objeto a
ratificacio destes atos ndo tenha sido realizada.

Art. 27. Compete ao Presidente:

| - Convocar e presidir a Assembleia Geral;
I - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Estatutdria;
Ili - Representar ativa, passiva, judicial e extrajudiciaimente a SBSC, inclusive nas suas relagBes com terceiros;

- Constituir procuradores e mandatérios, conferindo-lhes os poderes que julgar necessarios para a pratica de
atos especificos a gestSo dos departamentos (filiais) e da entidade;
V - Constituir advogados, inclusive com poderes especials para transigir, confessar, prestar declaragfes e
informagdes, desistir, firmar compromissos, receber e dar guitacéo, bem como substabelecer;
Vi - Abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias, inclusive reaiizar sua movimentagdo pelo sistema
eletrénico [internet) isoladamente ou em conjunto com o 12 Tesoureire ou com o 12 Secretario;
VIl - Proferir o voto de qualidade tantec nas Assembleias Gerais como nas reunides da Diretoria Estatutaria.

Art. 28, Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente em seus impedimentos, bem como auxilid-lo em
suas tarefas,

Art. 29. Compete ao 1° Tesoureiro:

| - Assinar e endossar cheques e ordens bancérias isoladamente;

Il - Manter atualizados e em ordem o livro-caixa e a Contabilidade;

il - Elaborar as demonstragBes contabeis e financeiras, os balancetes e os balangos;

IV - Abrir, movimentar e encerrar conias bancdrias, inclusive realizar sua movimenta¢do pelo sisiema
eletrénico (internet) isoladamenie ou em conjunto com o Presidente;

V - Substituir o Secretario em seus impedimentos;

V| - Disponibilizar por qualquer meio eficaz, para exame de qualquer cidadio, as certiddes nagativas de débitos
emitidas pela Previdéncia Social/FGTS {Fundo de Garantia por Tempo de Servico}.

Art. 30. Compete ac 2° Tesoureiro substituir @ 12 Tesoureiro em seus impedimentos.
Art, 31. Compete ao 12 Secretario:

| - Elaborar e registrar as atas das Assembleias Gerais;

il - Elaborar as atas das reunides da Diretoria Estatutaria;

Il - Manter em ordem os livros, registros e arquivos da $BSC;

Vi - Abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias, inclusive realizar sua movimentagiio pelo sistema
eletrénico (internet} isoladamente ou em conjunto com o Presidente.

Art. 32, Compete ao 29 Secretdrio substituir o 12 Secretdrio em seus impadimentas.

Art. 33. QO Conselho Fiscal sera composto por trés membros titulares e trés suplentes com mandato de trés
anos, devendo o mesmo coincidir com o da Diretoria Estatutdria e possui as seguintes atribuictes:

|- Apresentar & aprovacdo da Assembleia Geral o planc de contas da SBSC;

Il - Providenciar para que, a cada mes, seja fechado um balancete e, a cada ano, o balango geral e as
demonstragBes contabeis e financeiras da SBSC;

111 - Exigir que todas as contas do balancete, do balango geral e das demonstrages contabeis sejam conciliadas;
IV - Examinar e emitir parecer sobre a exatiddo do balango geral, podendo ser assessoradc por contador ou
auditor independente, ambos legalmente habilitados nos Consethos Regionais de Contabilidade;

V - Zelar para que sejam mantidas em ordem e arquivadas as escrituras de todos os imoveis da SBSC; g

VI - Opinar sobre o contido nos refatérios de desempenho financeiro e contabil, bem como sobre as operaqoe.s
patrimoniais realizadas, emitindo seu respectivo parecer;

6
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Vil - Assegurar a observancia e o cumprimento dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

VItl - Dar publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscaf, ao relatério de atividades
e as demonstractes financeiras da entidade.

Paragrafo Umico. Uma vez prorrogade 0 mandato da Diretoria Estatutaria, conforme disposto ne pardgrafo
tnico, do artigo 24 deste Estatuto Social, o mandato do Conselho Fiscal também serd prorrogado por igual
periodo. Nessa hipdtese, seus membros exercerfio seu mandato até a eleigdo e posse do novo Censelho eleito.

Capitulo 1V
Dos Departamentos (filiais)

Art. 34. A SBSC sera estruturada de forma a agrupar suas atividades em departamentos {filials) especificos,
administrados por uma diretoria local, responsavel pelos atos de gestdo da unidade.

§ 12, As finalidades e atividades de cada departamento (filial) serfo fixadas pela Diretoria Estatutdria, conforme
artigo 26, XI, acima.

§ 2¢. Verificando-se a extingic de departamento (filial), todo o seu ative e passivo correspondentes aos bens
de propriedade da SBSC, assim como em relagdo 3s obrigagbes de sua titulsridade, serdo a ela (SBSC)
destinados e devidameante registrados, nos termos das normas em vigor.

Capitulo V
Do Patrimbnic

Art. 35, Q patrimdnio da SBSC serd constituido petos valores consignados em sua escrituragdo.

Art. 36. As receitas da $BSC provirSo da prestagio de servigos, auxilios e doagdes, donativos em geral,
subvencées e legados. Tais receitas serdo aglicadas nas finalidades a que se destinarem.

§ 12. O patrimdnio social podera ser aumentado independentemente de autorizacdo da Assemnblela Geral,
quando decorrente de ato gratuito e sem qualguer 6nus cu encarga para a entidade. Verificando-se aguisi¢do

onerosa ou com encargos, seja qual for a medalidade, devera o assunto ser submetido & apreciagio e
aprovagdo prévia da Assembleia Geral.

§ 22, As receitas da $BSC sdo constituidas pela soma de valores e bens oriundos de auxilios, subvengdes,
valores advindos de convénios, contratos de gestio, tegados e outras rendas provenientes do exercicio de suas
atividades estatutdrias, bem como dos resultados econdmico e financeiro apurados pelo uso de seu

patrimdnio, rendimentos de aplicagBes financeiras realizadas perante instituices bancdrias sediadas no Pais,
receitas obtidas com a locacdo de seus bens imdveis e outras.

§ 39, As receitas obtidas serdo obrigatoriamente revertidas para os objetivos estatutarios da SBSC.

Art. 37. No cumprimento das suas finalidades estatutarias, a SBSC aplicard integraimente no Pais 0s recursos
obfidos, tudo conforme determina o artigo 14 do Codigo Tributdrio Nacional.

Art. 38. O eventual “superdvit” de cada exercicio seré utilizado na expansdo e methoria de suas atividades, de
atordo com seus objetivos estatutdrios.

Art. 39. Na consecugdo de suas atividades estatutarias, a SBSC podera:

areas da Saude, da Educa¢do e da Assisténcia Social em geral; i
Il - Celebrar convénios, mediante remuneragdo, com orgdos publicos que necessitem da contribuigol
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servicos da SBSC em @reas da Salide, de Educacdo e da Assisi&ncia Social em geral;
i1} - Firmar contratos e outros instrumentos, conforme dispasto no artigo 52 acima e seu paragrafo Unico;

IV - Celebrar Termos de Colaboracdo, Termos de Fomento, Acordos de Cooperagdo e outros instrumentos
legais.

Art. 40. € vedada a remuneragio, sob qualquer forma, dos membros da Diretoria Estatutaria pelo exercicio do
seu mandato, bem como a distribuicdo aos associados, a qualguer titulc ou pretexto, de lucros, dividendas,
bonificagdes, participacBes, parcela do seu patriménio ou outras vantagens, tudo de acordo com a legislagdo
em vigor.

Art. 41. Anualmente serfo apresentadas pela Diretoria Estatutdria & Assembleia Geral as demonstragdes
comtabeis do exercicio, assinadas per um contador e devidamente auditadas por auditor independente, ambos
legalmente habilitados nos Consethos Regionais de Contabilidade, quando sua receita bruta snual assim o
exigir, nos termos das normas que regulam as entidades heneficentes de assisténcia social e demais
disposiches legais pertinentes, bem como a previsdo orcamentaria para o exercicio seguinte.

Art. 42, SerSo de responsabilidade dos Diretores Estatutdrios a ma aplicagdo dos recursos financeiros e o
desvio dos abjetivos da entidade.

Art. 43, Extinta a SBSC, nos termos deste Estatuto Social, o seu patriménio liquido, respeitadas as doagBes
condicionadas, serd destinada a'pessoa juridica de igual natureza juridica, legalmente constitu/da no Brasil, que
preencha os reguisitos da Lei Federal 13.019, de 31 de julho de 2014 e da Lei Federal 13.204, de 14 de
dezembro de 2015, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo desta entidade, para gue ele seja
utilizado em finalidade semelhante as especificadas nos artigos 12 e 32 deste Estatuto Social.

Art. 44, Eventuals omissbes deste estatuto serdo supridas pela Assembleia Geral Extraordinaria da entidade,
especialmente convocada para este fim.

Art. 435, Este Estatuto Social revoga, expressamente, o anterior e entra em vigor na data da Assembieia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esta reforma, devendo ser registrado perante o 42 Registro de
Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital.

Art, 46. Fica eleito o Foro da Comarca de S3o Paulo/SP para nele serem dirimidas eventuais dividas ou litigios
relacionados com o contido neste Estatuto Social.

S&o Paulo, 31 de julho de 2020.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
SOCIEDADE BENEFICENTE SAQ CAMILO
CNPJ/MF 60.975.737/0001-51
Data, hora e local: 31 de julho de 2020, as 12h30, em segunda convocagdo, na Av. Pompeia, 838, S&o Paulo/SP.

Convocacdo: Pelo Presidente, na forma e prazo estabelecidos pelo estatuto social, conforme edital a seguir
transcrito: “Ficam convocados os associados da Sociedade Beneficente S8o0 Camilo, nos termos do contido no
artigo 16, Vil, de seu Estatuto Social, para a Assembleia Geral Extraordinaria, que sera realizada no dia 31 de
julho de 202G, a5 12h00 em primeira convecaglo, com a presenga de dois tergos de seus associados ou as
12h30, em segunda convocagdo, com gualquer nUimero de associados, na Av. Pompeia, 888, S&o Paulo/SP,
quando serd apreciada a seguinte pauta: 1. Alteragio de seu Estatuto Social. S8o Paulo, 14 de junho de 2020.
Jodo Batista Gomes de Lima, Presidente.”

Estiveram presentes os associados indicados na lista de presenca anexa.

Abertos os trabathos, o Presidente, Jodo Batista Gamnes de Lima, ap6s votos de boas vindas, agradeceu a
presenga dos participantes e iniciou a Assembleia. Francisco de Lélis Maciel, 12 Secretario, sacretariou os
trabalhos desta Assembleia. O Presidente informou aos presentes a necessidade de reforma do Estatuto Social
da associacdo, aprimorando-o e adequando-o a legislacdo vigente. Em seguida, distribuiu a cada um dos
presentes, vias impressas da minuta do Estatuto, indicando as altera¢des sugeridas. Ato continuo, a Assembileia
iniciou os debates e estudo cuidadose da reforma proposta.

Deliberagdo: O Presidente declars que as deliberagles tomadas nesta Assembleia Geral observaram
rigorosamente as disposigdes e 0 quérum previsto no Estatuto Social vigente. Os presentes, por unanimidade,
aprovaram integralmente a reforma do Estatuto Social da associacdo, cujo inteiro teor segue anexo, sendo 1
parte integrante e inseparavel desta Ata, restando expressamente reformado e consolidado o Estatuto Social
da Entidade. A Assembleia aprovou, ainda, por unanimidade, a ado¢do de todas as providéncias necessdrias
perante os drgios competentes para registro do Estatuto Social,

Encerramento: O Presidente frangueou a palavra a quem quisesse dela fazer uso. Como nenhum dos
associados se manifestou, foi encerrada a Assembleia Geral Extraordindria, cuja ata lavrada por mim, Francisco
de Lélis Maciel, 12 Secretdric, vai assinada pelo Presidente Jodoe Batista Gomes de Lima.

e
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Sdo Paulo, 31 de julho de ZOZDW%\ o
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
SOCIEDADE BENEFICENTE SAQ CAMILO
31/07/2020 /’

-

Pauta: 1. Alteracdo de seu Estatuto Social. /

LISTA DE PRESENCA /

1. Adailton Mendes da Silva

2. Albertc Margues de Sousa -

3. Américo Pinho de Cristo e

4. André Luiz Giombelli ‘
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20. Luciano Donizete Naves

L

21. Luis Gemelli

22. Marcos Anténio dos Santos

23. Mavricio Gris o
e ey
24. Osmar Eugénio Penso T e
|t o )
25, Paulo Aniceto Rodrigues W\i Jag/{,{)f/'\

26. Raimundo Santes dos Santos

27. Rosivaldo Daonizeti Vieira 4

28, Zaqueu Geraldo Pinto
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO
CNPJ/MF 60.975.737/0001-51
Data, hora e local: 31 de julho de 2020, as 13h30, em segunda convocagdo, na Av. Pompeia, 888, 530 Paulo/SP.

Convocagag: Pelo Presidente, na forma e prazo estabelecidos pelo estatuto social, conforme edital a seguir
transerito: “Ficam convocados os associados da Sociedade Beneficente Sdo Camilo, nos termos do contido em
seu Estatuto Social, para a Assembleia Geral Extraordindria que serd realizada no dia 31 de julho de 2020, &s
13h00 em primeira convocacdo, com a presenca de dois tergos de seus associados ou as 13h30, em segunda
convocagdo, com qualquer nimero de associados, na Av. Pompeia, 888, 580 Paulo/SP, quando sera apreciada a
seguinte pauta: 1. Prorrogagio do mandato da Diretoria Estatutdria e Conselho Fiscal. S&o Paulo, 14 de junho
de 2020. Jodo Batista Gomes de Lima, Presidente.”

Estiveram presentes os associados indicados na lista de presenca anexa.

Abertos os trabalhos, o Presidente, Jodo Batista Gomes de Lima, apds votos de boas vindas, agradeceu a
presenca dos participantes e iniciou a Assembleia. Francisco de Lélis Maciel, 12 Secretdrio, secretariou os
trabalhos desta Assembleia. O Presidente informou aos presentes a necessidade de prorrogacdo do mandato
da atual Diretoria Fstatutaria e do Conselho Fiscal, pelo prazo de doze meses, em razdo das dificuldades
enfrentadas em decorréncia do estado de pandemia declarado pelo Poder Pdblico; o que impossibilita a
realizaciio de elei¢bes neste momento. Esclarecey, ainda, que a permissdc para prorrogagdo do mandato estd

estabelecida no artige 21, XIV, do Estatuto Social da Entidade, reformado e consolidado nesta data, em
Assembleia anterior.

Deliberagdas: O Presidente declara que as deliberacBes tomadas nesta Assembleia Geral observaram
rigorosamente as disposiches e o qudrum previsto no Estatuto Social vigente. Os presentes, por unanimidade,
aprovaram a prorrogagdo do mandato da Diretoria Estatutaria e do Consetho Fiscal, pelo prazo de doze meses,
ou seja, de 12/08/2020 a 12/09/2021 e ratificaram, neste ato, a composicio de tais 6rgios, como segue:

DIRETORIA

PRESIDENTE: Jofio Batista Gomes de Lima, administrador, RG 36.704.233-2-SSP/SP, CPF/MF 153,620.588-51.
VICE PRESIDENTE: Anisio Baldessin, professor, RG 38.387.099-9-SSP/SP, CPF/MF 667.470.589-68.

192 SECRETARIO: Francisco de Lelis Maciel, professor, RG MG-5.294,108-55P/MG, CPE/MF 714.770.126-72.
22 SECRETARIO: Mauricio Gris, professor, RG 3.935.531-SSP/5C, CPF/MF 055.717. 069-96

12 TESOUREIRO: Adailton Mendes da Silva, professor, RG 08413561-14-55P/BA, CPF/MF 983.235.805-10

2¢ TESOUREIRO: Rosivaldo Donizete Vieira, professor, RG 25.781.368-8, CPF/MF 018.693.045-69.

CONSELHO FISCAL

TITULARES

Jodo Affonso Zago, professor, RG 50.347.756-4, CPR/MF 032.666.999-04,

Geovani Antonic Dias, professor, RG MG-15.182.158-SSP/MG, CPF/MF 082.016.726-66.
Paulo Aniceto Rodrigues, professor, RG MG 3.511.110-SSP/MG, CPF/MF 515.877.346-72.

SUPLENTES

Christian de Paul de Barchifontaine, enfermeiro, RG 23.092.301-X-35P/5P, CPF/MF 102.782.065-49.

Osmar Eugénio Penso, administrador, RG 1.914.241-S5P/SC e CPF/MF 585.076.559-04. )

Marcos Antonio dos Santos, professor, RG 33.601.785-6-SSP/SP, CPF/MF 279.746.058-80. Iir\
|
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Todos os membros da Diretoria Estatutaria e do Conselho Fiscal aceitaram, expressamentie, a prorrogacio de
seus mandatos pelo prazo de doze meses, com vigéncia a partir de 12 de setembro de 2020 até 12 de setembro
de 2021, restando desnecessaria a adocdo de providéncias para posse, tendo em vista que nio se trata de nova

eleicBo, mas sim de prorrogaciio do mandato em curso, conforme permissdo contida no Estatuto Social da
Entidade.

Encerramento: O Presidente franqueou a palavra a guem quisesse dela fazer use. Como nenhum dos
associados se manifestou, foi encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, cuja ata lavrada por mim, Francisco
de Lélis Macigl, 12 Secretério, vai assinada pelo Presidente Jodo Batista Gomes de Lima.

S30 Paulg, 31 de julho de 2020.
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
SOCIEDADE BENEFICENTE SAQ CAMILO

31/07/2020

Pauta: 1. Prorrogacdo do mandato da Diretoria Estatutaria e Conselho Fiscal.
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Camilo Jo@o Munaro

Carlos Alberto Pigatto
Christian de Paul de Barchifontaine
Faustino Dalla Vecchia
Francisco de Lélis Maciel
Geavani Antenio Dias

lodo Affonso Zago

Jodo Batista Gomes de Lima
Jodo Bosco Pinto

José Maria dos Santos

losé Patricic de Souza
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19. José Raul Matte

20. Luciano Donizete Naves
21. Luis Gemelli ,f}
22. Marcos Antdnio dos Santos 7 ':'l'f?é;//
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23. Mauricic Gris T s ,ﬁ\;:_.-ﬁ
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25. Paulo Aniceto Rodrigues

26. Raimundo Santos das Santos
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27. Rosivaldo Donizeti Vieira

28. Zaqueu Geraldo Pinto
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